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- Al prof. Fabio TOSCANO

- Al prof. Giovan Battista ESPOSITO
- Al prof. Sante LEONE

- Al prof. Nicola SCALIGINA

OGGETTO: Nomina Docenti Tutors Accompagnatori per la realizzazione dello stage in
Sardegna, per n.15 alunni delle sedi di Palagiano e Palagianello, progetto Linea
1 - risorse del P.O. Puglia F.S.E. 2007/2013, Asse IV Capitale Umano -
azione di raccordo scuola-lavoro attraverso stage in aziende in altre
regioni italiane o in paesi europei - Avviso Regione Puglia N. 3/2015 —
Titolo Progetto: “Crescere, Apprendere, Formarsi”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente ’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo
regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 ‘“Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e
VISTO VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275,

concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTO lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa';

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5
ottobre 2010, n.207);
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 “ Regolamento

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche"

VISTO I’avviso pubblico n. 3/2015 P.O. PUGLIA 2007-2013 ASSE IV CAPIALE
UMANO E ASSE V INTERREGIONALITA’ E TRANSNAZIONALITA’
pubblicato sul BURP N. 57 del 23.04.2015 e i riferimenti legislativi e
normativi in esso richiamati;




VISTE

Le “Disposizioni e Istruzioni per [ attuazione delle Iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali
Europei 2007/2013;

VISTA

la Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali
del 2 novembre 2010, n. 2 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita
delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali
cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007/2013 nell’ambito dei
Programmi Operativi Nazionali”;

VISTO

il VADEMECUM per I’ammissibilita della spesa al FSE PO 2007/2013;

VISTO

L'Atto Dirigenziale del Servizio Formazione Professionale della :
Regione Puglia n.989 del 7.8.2015 di approvazione dell’intervento ed il
relativo finanziamento,

VISTE

le disponibilita espresse dai Docenti circa lo svolgimento di compiti di
tutors accompagnatori, ciascuno per meta della durata del percorso
formativo

CONSIDERATO

che non sono state formulate ulteriori disponibilita in eccesso a quelle
richieste ’

NOMINA

i seguenti docenti a tutor accompagnatori dei 15 alunni corsisti, secondo le seguenti modalita:
Prof. Fabio TOSCANO e prof. Giovan Battista ESPOSITO, per il periodo dal 28/09/2015 al

13/10/2015;

Prof. Sante LEONE e prof. Nicola SCALIGINA, per il periodo dal 10/10/2015 al 25/10/2015.

COMPITI DEL TUTOR

. Facilitare i processi di apprendimento dei corsisti durante le attivita in situazione, coordinare
le diverse risorse umane impegnate nell’iniziativa.
. Inserire 1 dati relativi alla gestione del corso (anagrafiche brevi dei corsisti, programmazione
giornaliera dell’attivita, orario degli esperti; gestione della classe con assenze, verifiche e

attestati); ;

. Firmare regolarmente e compilare il registro cartaceo nelle parti di sua competenza;

. Descrivere e documentare i prodotti dell’intervento;

. Documentare 1’attivita di propria competenza sulla piattaforma on-line per la gestione dei
progetti PON gestite dall’A.N.S.A.S e dal gestore dei servizi informatici del M.P.L.

. Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, 1’orario d’inizio e fine della lezione;

. Curare il monitoraggio fisico delle attivita in situazione.

. Interfacciarsi con il gruppo operativo per azioni di monitoraggio /o di bilancio di
competenza.

. Relazionare circa le proprie attivita.

. Partecipare alle attivita all’interno di gruppi di lavoro che di volta in volta potranno essere

organizzati al fine di rendere efficienti ed efficaci le attivita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Domenico Elio AGRUSTA

Dormarieo R )(:(}J\act@_




